
振興調整費

文部科学省科学技術振興調整費　「イノベーション創出若手研究人材養成」社会貢献若手人材育成プログラム

第 6回
セミナーB人

平成 22 年度　前期

■ 研究者の地頭をプロフェッショナル仕様に鍛えるビジネス研修

日 時

場 所

時　間 題　目 講　師

2010 年 7 月 10 日（土）　１０：００～１6：００

名古屋大学　豊田講堂３階 第１会議室

10:00 ～ 12:00

13:00 ～ 16:00

名古屋大学　社会貢献人材育成本部　ビジネス人材育成センター

〒464-8601　名古屋市千種区不老町インキュベーション施設

　          Tel. 052-747-6490     Fax. 052-788-6018

　          E-meil:support@b-jin.jp

※参加定員は 30 名程度です。ご希望の方は、早めにお申込みください。

 申込方法　　ホームページ上からお申込みください。　（http://www.b-jin.jp）

　

産業界でも、 学術研究でも、 実社会で活躍できる能力を伸ばしたい

若手研究者 （大学院生、 ポスドク等）、 または元研究者で社会人の方。
参加対象

Ⅲ. 業界別基礎研修

『技術コンサルティング＆調査ビジネス実践』

～シンクタンク研究員という

　　　　　　　仕事について紹介します～

花田　文子 （はなだ　ふみこ）

【現職】

三菱ＵＦＪリサーチ＆コンサルティング株式会社

政策研究事業本部　研究開発第２部　研究員

【略歴】

東京大学工学部化学生命工学科卒

米国ジョージア医科大学 Student Assistant 等を経

て、 名古屋大学環境学研究科修了 2005 年三菱

UFJ リサーチ＆コンサルティング株式会社に入社。

2008 年名古屋大学キャリアパス支援室

特任講師 （出向）　

世の中の仕組みが知りたい。 社会を変えていきたい。

人と関わり貢献したい。 それなら、 シンクタンク研究員

という職業はいかがですか。

就職活動、 業務フロー、 キャリアパス、 博士から転身

した人の事例、 子育てと会社のワークライフバランスな

ど、 どんなご質問も歓迎です。

Ⅱ. ビジネススキル研修

『ビジネス人の基本スキル』

　～ロジカルシンキングと

　　　　　ビジネスシーンのコミュニケーション～

吉川　由香里 （よしかわ　ゆかり）

【現職】

三菱ＵＦＪリサーチ＆コンサルティング株式会社

教育事業本部　企業内研修室　

チーフインストラクター

【略歴】

名古屋大学 教育学部教育心理学科卒

1990 年　東海総合研究所 （現 三菱 UFJ リ

サーチ＆コンサルティング） 入社。 以来 20

年、 人材育成コンサルタントとして、 大手～

中堅 ・ 中小企業、 自治体、 医療機関等で

研修や診断活動を行っている。

・ロジックの組立方、 様々なシーンにおける　「伝え方」

・ ビジネスシーンで相手を動かす、 気の利いた言い　

　回し

・ 「話し方」 だけでなく、 相づち ・ 返事の仕方などの

　「聞き方」　　　　　　

など、 ビジネスパーソンに必須の 「伝え方」 「聞き方」

について、 演習も交えて実践的に学びましょう！


